
يفحص ويتحقق من ضغط الخطوط الجديدة والمساعدة 

ي غسلها مع المقاول قبل الشبك بالشبكة الرئيسية
 
.ف

المهام والواجبات

(التخصصّية)المهام الفنية 

يتأكد باستمرار من جودة العمل لجميع النشاطات المتعلقة 

.بمهامه

كة .يحافظ على العُهد والممتلكات الخاصة بالشر

يطبق أولويات الصيانة اليومية والوقائية وفق مواقع 

.الأعطال المتكررة ومناطق الشكاوى المرتفعة

.يتعاون مع زملاء العمل لإنجاز المهام المطلوبة ذ أعمال الصيانة باستخدام الموارد المتاحة بكفاءة 
ّ
ينف

.ويحافظ على المعدات والقطع من التلف والضياع

يتابع استخدام الموارد المتاحة لضمان كفاءة استخدامها 

.على الوجه الأمثل

يعالج شكاوى الأعطال اليومية الخاصة بشبكات المياه

ينفذ المهام المطلوبة منه حسب توجيهات المسؤول 
.المباشر

م بالقواني   والأنظمة والتعليمات النافذة، وبقواعد  يلت  

كة ي الشر
 
.وأساليب العمل المعتمدة ف

ينفذ أعمال التمديدات الجديدة والربط بالشبكة الرئيسية 
اف المسؤول المباشر تحت إشر

يعات والأنظمة والقواني    م بالسياسات والتشر يلت  

.والإجراءات والتعليمات الخاصة بالقسم

م بمعايت  وقواعد السلامة العامة والصحة المهنية  
.يلت 

م بتطبيق كافة السياسات والإجراءات وخطط العمل .يلت  

ونية الخاصة بوظيفته وفق  ئ النماذج الوقية والإلكت  يعب 

.التعليمات الناظمة

الواجبات السلوكيةالمهام الإدارية

ي الوقت المناسب لأعمال الصيانة الطارئة 
 
يستجيب ف

ويد .وصيانة الشبكة لضمان استمرار الت  

م بأخلاقيات المهنة وأخلاقيات العمليسجل بيانات ومعلومات المهام الموكلة إليه .يلت  

9 مساندة

ي
العمر الوظيف 

غت  محدد42دوام كامل

ي الأنظمة والمعدات 
 
يكشف الأعطال الأساسية ف

ي عمليات التوزي    ع
 
المستخدمة ف

ب ويحفظ العدد والمواد المستخدمة بمهامه الوظيفية 
ّ
يرت

ي أماكن حفظها
 
.ف

يقدم التغذية الراجعة عن إنجازات العمل للمسؤول المباشر 

، الخ) .(كشوفات العمل، التواصل الشفهي

كة م بالقيم والمبادىء الخاصة بثقافة الشر .يلت  

ي جمع البيانات الميدانية ويرفعها إلى المسؤول 
 
يساهم ف

المباشر

الغرض من الوظيفة

كة مياه العقبة ي شر
 
مًا بالسياسات والتعليمات والإجراءات المعمول بها ف كة ملت   اتيجية للشر .تنفيذ أعمال الحفريات والتمديدات وصيانة شبكات المياه، بما يحقق الأهداف الإست 

 الفنية

ساعات الدوامطبيعة الدوام

تاري    خ التحديث

8/4/2026

بطاقة الوصف الوظيفي

المعلومات العامة للوظيفة

ي
المسمى الوظيف  رمز الوظيفة ERPالرقم التسلسلي 

ي صيانة شبكات مياه
ي ثان 

فب 

الشعبةالقسمالدائرة

شعبة صيانة شبكات المياهقسم شبكات المياهدائرة المياه

ي العائلة الوظيفية
الدرجة الوظيفية(الفئة الوظيفية)المستوى الوظيف 
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:التوقيع :التوقيع 

ي 
:المسمى الوظيف 

ي مجال الشبكات.لا يوجد.لا يوجد
 
ف

ة  لسنوات الخبر
 
الحد الأدن

وط الوظيفة شر

التخصصّات الفرعيةالتخصصّات الرئيسيةالمؤهل العلمىي

ات اي تخصص ذو علاقةاي تخصص ذو علاقة.شهادة الثانوية العامة أو ما يعادلها من خت 

المقتنيات الخاصة المطلوبة

ي مجال الاختصاص .لا يوجد
 
مزاولة المهنة ف

الرخص والتصاري    ح والفحوصاتالاعتمادات

ة والسلوك، وغت  محكوم عليه بجناية أو  أن يكون متمتعًا بحقوقه المدنية وحسن الست 

وير والرشوة وسوء الإئتمان  ف كالشقة والإحتيال والإختلاس والت   جنحة مخلة بالشر

خرى مخلة بالأخلاق العامة
ُ
.وشهادة الزور أو أي جريمة أ

متطلبات أساسية

ي مجال الاختصاص ، دورات الصحة والسلامة العامة
 
الشهادات المهنية ف

متطلبات اختيارية

ي 
:التاري    خ :المسمى الوظيف 

:الإسم :الإسم 

:التوقيع

الموافقة والاعتماد

 البطاقة
ّ
يةموافقة الدائرة المعنيةمعد اعتماد مدير دائرة الموارد البشر

:الإسم : الدائرة :الدائرة 

:التاري    خ :التاري    خ 

امج التدريبية الدورات والبر

العضويات ومزاولة المهنة

.أن يكون لائق صحيًا

يائية نطاق السِن المطلوبمكان الإقامة (الجسدية)المتطلبات الفب  

ط  وحسب التعليمات65 - 18.لا يشت 

الجنسية

الأردنية 1

ي
ي والتطوير الذان 

ي برامج التطوير المهب 
 
.يشارك ف

ي الاجتماعات والورش والفعاليات الخاصة بعمله
 
.يشارك ف

يتواصل مع الجهات المعنية بوظيفته وفق الإجراءات 

.الناظمة

يساعد مسؤول الفرقة على تشخيص  مواقع التشبات 

(أجهزة كشف التشب)بالاجهزة المناسبة 

ي مواقع العمل
 
م بإجراءات السلامة العامة ف يلت  

ف به من المسؤول المباشر ضمن 
ّ
كل
ُ
يقوم بأي مهام أخرى ت

.نطاق الاختصاص

د احتياجات المواد والقطع والأدوات اليومية 
ّ
يحد

.بالتنسيق مع الفرقة 

يحصل على الشهادات المهنية والاعتمادات الخاصة 

.بالوظيفة واللازمة لتطوير العمل

ي مجال عمله
 
.يواكب التطورات والمستجدات ف

ي الميدان بعد انتهاء الصيانة 
 
ذ أعمال إعادة الأوضاع ف

ّ
ينف

.بالتنسيق مع مقاول إعادة الأوضاع
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